Ayuntamiento de Torredonjimeno

INSTANCIA PARA TOMAR PARTE EN LA BOLSA DE EMPLEO PO R
EMERGENCIA SOCIAL PARA PUESTOS DE PEON

D./D?3 , mayor de
edad, con D.N.I. n® y residesitia
calle n° y teléfono

de localizacion

MANIFIESTA

Que enterado de la convocatoria para la creacainep Ayuntamiento de
Torredonjimeno de una bolsa de empleo temporal gmoergencia social para
puestos de PEON, y reuniendo los siguientes reqsisi

a) Ser mayor de 16 afos.

b) No estar inhabilitado/a para desempeniar el pukstrabajo al que se aspira.

c) No estar dado/a de alta en ninguno de los regimde la Seguridad Social
y/o encontrarse como demandante de empleo.

d) La no observancia de todos y cada uno de losisieas excluye al
candidato/a, de su participacion en la seleccion.

La no observancia de todos y cada uno de los rempisxcluye al candidato,
bien de su participacion en la seleccion, o biesweontratacion si hubiese sido
seleccionado.

SOLICITA:

Ser admitido/a en la seleccibn mencionada, adjdietaa documentacion

sefalada al dorso.

Torredonjimeno de de 2016

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
TORREDONJIMENO



DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:

[ Copia DNI, Pasaporte, Tarjeta de Residencia o afgrite de los dos miembros.

[ Certificado de empadronamiento expedido por el Agmaiento acreditativo de la
antigiiedad.

[] Declaracién expresa responsable de la persondtaaie de los ingresos de la
unidad familiar correspondiente al afio 2015, acdiaga de la declaracion de la renta
0 exencion de la misma, en su caso.

[ Informe de periodos de inscripcion que acrediteariigiiedad de la persona
solicitante como demandante de empleo.

[ Informe de vida laboral actualizado de la persoolicigante asi como de los
miembros de la unidad familiar mayor de 16 afiosuecaso.

[] Fotocopia del Libro de Familia.

[] Certificado de reconocimiento de minusvalia, ercasp, asi como certificado de
percepcion de pensidn o0 negativo.

[J Nota simple, contrato de arrendamiento de viviemdscritura de hipoteca, en su
caso.

[ Certificado de periodo de contratacién del Ayungrto, en su caso.



